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Dréle de voiture pour un dréle de défi

2 800 km avec | litre d’essence

L’objet ci-dessus n'est pas une soucoupe volante, mais l'un
des 160 véhicules ~ construits par des chercheurs, des ensei-
gnants et des lycéens — qui vont s'affronter les 6 et 7 juin au
14° Shell Eco-Marathon sur le circuit Paul-Ricard au Castel-
let. Objet du défi : parcourir le plus de kilométres possible
avec 1 litre d'essence. Le détenteur du record, une équipe
marseillaise, a parcouru 1 578,8 kilométres. Elle affronte un
véhicule réalisé par le redoutable Iycée technique la Joliverie
de Nantes, qui a pulvérisé l'an passé le record anglais,
parcourant 2 812 kilométres avec 1 litre sur le circuit
britannique de Silverstone.

Echanges transatlantiques

Avis aux enseignants et aux directeurs d'établissement dési-
reux de monter des jumelages : une quinzaine d'écoles amé-
ricaines cherchent a signer des échanges avec des écoles
frangaises. Les noms des colléges candidats évoquent diverses
facettes du mythe américain. Au choix, le Far West, avec le
collége Rim of the World en Californie ; « Autant en emporte
le vent » avec East Chapel Hill en Caroline du Nord ; les
Indiens avec Indiana en Pennsylvanie ; les sixties avec Wood-
stock dans le Connecticut ; I'Amérique profonde avec
St Gregory en Arizona ; ou Worthington dans I'Ohio. Depuis
vingt-cing ans, un organisme spécialisé, le Council, organise
ces échanges de classe a classe en gérant toute l'infrastruc-
ture administrative et technique, le voyage, 'assistance et
l'assurance. Dans chaque pays, les familles regoivent les
¢léves de 15 a 18 ans par groupes de 12 a 20.

Council : 01-44-41-74-94 ou Minizel 3615 Council.

JF. Galeron

Devenir un spécialiste du
Japon : c'est ce que propose
le DESS du centre franco-
japonais de I'université de
Rennes-1. Les études se
déroulent sur deux ans, dont
une année au Japon. Les
dipldmés de ce programme,
qui ont créé une association
d'anciens éléves, se sont
insérés dans des entreprises et
des groupes réputés
(02-99-84-78-78).

250 commerciaux de niveau
bac+2 au moins sont
recherchés par la société
d'intérim VediorBis, qui tient
des journées emploi les 12 et
13 juin 4 Lyon (Palais des
Congres), les 19 et 20 juin a
Marseille (CMCI) et les 26 et
27 juin a Toulouse (Centre de
Congrés Pierre-Baudis).

Les régies de quartier sont
des structures destinées a
permettre aux habitants de
mieux s'impliquer dans la
gestion de leur quartier. Un
guide présente les principes
de fonctionnement de ces
dispositfs et donne des
conseils pour en tirer le
meilleur parti. « Topo-guide
des régies de quartier », par
Marc Hatzfeld, Edidons
Desclée De Brouwer,

ou renseignements au
01-45-49-61-97.

« Travailler en espagnol » :
dans notre article du 21 mai
sur ce guide destiné a faciliter
la recherche d'emploi ou la
conduite d'affaires avec les
pays de langue espagnole, les
coordonnées de l'éditeur
étaient absentes : Editions
Alistair, tél. : 01-45-25-74-84
(264 p., 149 F).
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Vraies-fausses entreprises

Saviez-vous que 2 200 entreprises dans le monde réalisent
quotidiennement des courriers, des contrats, des livraisons,
des factures... totalement fictifs ? Ces « entreprises d'entrai-
nement », qui permettent a des jeunes ou a des adultes en
formation continue de vivre le monde des affaires en gran-
deur réelle constituent un réseau pédagogique international
échangeant de vrais documents d'entreprise. Financées par
des collectivités locales et les fonds de la formation continue,
ces sociéteés virtuelles fonctionnent toute 'année comme les
vraies. Elles se sont présentées au public au cours d'un grand
forum a Roanne du 13 au 15 mai.

Réseau des entreprises d'entrainement : 04-77-23-26-70 et Inter-
net : www. reep. asso. fr
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Université d’été de Pinsertion
Belle brochette de personnalités attendues a Thiviers, en
Dordogne, en juillet et aodt, pour l'université d'été de I'asso-
ciation Partage, qui ceuvre a la réinsertion des chomeurs,
sous la premdence de Maurice
Pagat, premier fondateur d'une
association de chomeurs dans les
années 80. Ces débats compte-
ront plus de 50 intervenants, et
notamment de bons connais-
seurs des questions de l'emploi,
de la précarité et de la réinser-
tion. Jean-Baptiste de Foucauld,
ancien commissaire au Plan, les
sociologues Guy Aznar, Didier
Lapeyronnie,  Dominique
Schnapper et Alain Touraine, Joél Roman, le rédacteur en
chef d'« Esprit », 'économiste Jacques Nikonoff, le chercheur
Didier Demaziére et les consultants Pierre Larrouturou et
Hubert Landier seront au rendez-vous.
Renseignements au 01-47-37-74-76.

Bassouls - Sygma

Alain Touraine

Douche froide pour créateurs

En dépit de l'abondance d'excellents guides juridiques sur la
création d'entreprise, le Syndicat national des Agents des Im-
pots a décidé d'éditer le sien, « rédigé bénévolement au profir de
ses ceuvres sociales ». L'intentdon louable vise sans doute 4 mon-
trer que le percepteur n'est pas l'ennemi du créateur. Mais le
résultat est hélas a 'opposé. Trés raide, ce guide rédigé par des
inspecteurs du ministére des Finances a de quoi geler les plus
ardentes intentions. Son langage non décodé rend la com-
plexité du maquis réglementaire encore plus affolante. Aprés
21 paragraphes de formalités, suivent 180 pages de consignes
qui ne rigolent pas, parsemées des mots ¢ contrainie », ¢ amende »
et « procédure ». Un ouvrage... « rafraichissant ».

< « Créateurs et chefs d'entreprise », 192 p. Syndicat des Agents de la DGIL

Telegrammes ‘@ Un an d'hébergement gratuit sur le
Web : Cest ce que la sociéte Webcase propose aux associations,
auxquelles elle offre également la conception de leur site
Internet 01-44-09-36-19). ® Les Trois Suisses se sont assigné
un objectif-de 7% de salariés handicapés, et embauchent
27 handicapés mal voyants dans son service de renseignements
téléphoniques, dans le cadre d'un accord avec I'Agefiph, qui
gere le fonds pour l'insertion des personnes handicapées

(3614 FIPH). @ 1 000 jeunes vont étre formés aux métiers
des télécoms afin de pouvoir-débuter sur des emplois-
jeunes répondant aux besoins des entreprises et des |
collectivités locales. L'Infrep (Institut national de Forma-
tion et de Recherche en Education permanente), qui est
chargé du recrutement et de la formation de ces jeunes,
organise des tables rondes d'explication dans toute la France
(01-43-58-98-93).
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