“d'uneréunion publique...
En préambule Jean Pontier
informait 1'assemblée que ce
projet ambitieux porterait sur

Greta:

pour les agents titulaires et
non titulaires... Q. Un projet d’ environ 100 logements sur Ies quamers de Clavel et Cardinal route de Lamastre au- dessus

de Trlgano VDL.

L e lycée Gabriel Faure a

recu jeudi les responsable
des 16 entreprises d'entrai-
nement pédagogique Rhone-
Alpes, action phare du Greta
‘Viva 5. Cette réunion s'est
déroulée en présence du pro-
viseur Patrick Chateaux etdu
directeur national du réseau
Pierre Troton.

Les entreprises d'entraine-
ment pédagogique sont plus
d'une centaine en France,
leur but est de permettre a
des personnes en recherche
d'emploi et ou ayant be soin
de se remetire aniveau surle
plan professionnel d'effec-
tuerun parcours de formation
personnalisé de 3 a 6 mois sur
un poste de travail réel.

Des résultats probants :

Les EEP fonctionnent
comme une PME de type
SARL traditionnelle ot sont

Ia pedagogle de la recerche d emp101

effectuées des taches néces-
saires au fonctionnement de
l'entreprise. Au sein des ser-
vices comme le secrétariat ou
encore la comptabilité ou le
commercial, toutes les activi-
tés d'une entreprise sont pré-
sentes. Les stagiaires travail-
lent sur de vrais documents et
assument un poste de travail
sous la responsabilité d'un
formateur a travers les taches
quileur sont confiées, oudont
ils ont I'initiative. A l'issue de
cette formation, ils sont opé-
rationnels sur le marché de
l'emploi en entreprise. Q

REPERES
Les résuitats de cette formation
restent trés positifs : “Acces Cible"”

_aouverten 1998, 32 heures par

semaing, 45 semaines par an, il a
accueilli 387 personnes et 80 % des
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