Laval/ Emploi

Comme

liane Rybak, 50 ans,
a intégré Virtu'Ose 53
début janvier. Avec son
expérience de secrétaire
médicale, elle était au
chémage depuis cing mois.
«Ici, j'al occupé successivement
plusieurs postes, du comité d'entre-
prise en passant par I'accueil,
le standard. Mon profil a évolué.
1l est désormais celui d'une secré-
taire polyvalente». Aujourd’hui,
Eliane a trouvé un stage dans une
entreprise de transport, une vraie.
Virtu'Ose 53 est une entreprise
d'entrainement pédagogique®,
créée par le service formation de
I'association « Sauvegarde Mayenne
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Sarthe». C'est-a-dire une entreprise
qui vend «pour de faux» (avec
chéques spécimen) des produits et
prestations touristiques mayennais
a de faux clients (les employés des
autres entreprises d'entrainement
pédagogique des Pays de la Loire
et du monde entier). 11 y a des
services secrétariat, marketing,
comptabilité, ressources humaines,
un comité d’entreprise... Mais ici,
les tAches réalisées et les employés
sont bien réels, «des demandeurs
d’'emploi de tous ages et tous
niveaux, ayant déja des compeé-
tences en bureautiquey, précise
Karine Hunault, directrice de
I'entreprise et formatrice référente.
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une entreprise...

IIs viennent «les développer, les
actualiser en replongeant durant

16 semaines dans le quotidien orga-
nisationnel de la vie en entreprise».
Le but ? Reprendre confiance en soi,
€n ses compeétences, pour mieux

les valoriser afin de démarcher et
convaincre les employeurs.

Dominique Ragneau

*Les Pays de ia Loire comptent 8 entreprises
dentrainement pédagogique. Elles ont bénéficié
en 2010 d'un budget de 787 000 € versé par ia
Région dans le cadre du Programme régional

de formations qualifiantes
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